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Stellenausschreibung  

Der SKM – Kath. Verein für soziale Dienste in Osnabrück e.V. versteht sich als Dienstleister im 
sozial-caritativen Bereich. Der Verein engagiert sich in vier Fachbereichen für Menschen in Not.  

Für unseren Kinder- und Jugendnotdienst (KJND) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt im 
Umfang von 25,00 bis 30,00 Wochenstunden eine*n  

Sozialpädagog*in (m/w/d) 

Der KJND für die Stadt und den Landkreis Osnabrück ist eine Form der ambulanten Krisenhilfe, die von 
der telefonischen Beratung bis zur lokalen Krisenintervention reicht. Der Dienst ist mit der 
Wahrnehmung der Aufgaben außerhalb der Dienstzeiten der Jugendämter an 365 Tagen im Jahr 
betraut. Die Tätigkeit erfolgt in enger Zusammenarbeit mit den stationären Inobhutnahmen des SKM. 

Ihre Aufgaben:  

- telefonische Beratung von Kindern, Jugendlichen und Familien, bis hin zur Krisenintervention 
- enge Zusammenarbeit mit Jugendamt, Polizei und Rettungsdiensten 
- Inobhutnahme von Kindern und Jugendlichen 
- Perspektivklärung 
- konzeptionelle Weiterentwicklung der Jugendhilfestandards des SKM 

Sie bringen mit:  

- einen Abschluss als Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in (B.A./M.A./Diplom) 
- möglichst Erfahrungen in der pädagogischen und interkulturellen Arbeit mit Kindern, 

Jugendlichen und Familien 
- gute beraterische Kompetenzen und wünschenswerterweise eine beraterische 

Zusatzqualifikation 
- sicheres Auftreten - auch in herausfordernden Situationen 
- ziel- und lösungsorientiertes Handeln 
- Bereitschaft zu Rufbereitschaften in der Nacht und an Wochenenden 
- Teamorientierung, Flexibilität und Neugierde 
- einen Führerschein 

Wir bieten:  

- eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem aufgeschlossenen Team 
- eine attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen 

Caritasverbandes, inkl. Jahressonderzahlung 
- 32 Tage Urlaub (bei einer 5 Tage Woche) 
- eine attraktive betriebliche Altersvorsorge: Arbeitgeberbeitrag 5,6 % des Bruttoentgeltes 
- die Teilnahme am Firmenfitness Hansefit 
- die Teilnahme am Job-Bike Leasing  
- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Supervision 
- kollegiale Beratung durch erfahrene Sozialarbeiter*innen  

 
Für weitere Fragen steht Ihnen die Fachbereichsleiterin Frau Marlies Richels zur Verfügung:  
0541 – 33144 60 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an die Geschäftsstelle: 

SKM – Kath. Verein für soziale Dienste in Osnabrück e.V. 

z.H. Frau Marlies Richels oder per Mail an: m.richels@skm-osnabrueck.de 

mailto:m.richels@skm-osnabrueck.de

