Katholischer Kirchengemeindeverband
Kindertagesstatten Wallenhorst

Kath. Kirchengemeindeverband
Kindertagesstatten Wallenhorst
Geschdftsstelle

Kirchplatz 9

) . 49134 Wallenhorst
Wir suchen zu sofort eine

Kita-Leitung fur den kath. Kindergarten St. Stephanus
Stephansring 15 in 49134 Wallenhorst

mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 35 bis 39 Stunden zur Vertretung wahrend
einer Familienphase.

Wer sind wir?

Der Kindergarten St. Stephanus befindet sich in Trdgerschaft des kath.
Kirchengemeindeverbandes Kindertagesstatten Wallenhorst. Zu uns zdhlen neun
Kindertagesstatten mit Uber 250 Mitarbeitenden in PaGdagogik, Hauswirtschaft,
Hausmeisterei und Verwaltung.

Im ,,Bewegten Kindergarten St. Stephanus* betreut ein Team aus Uber 20
pddagogische Mitarbeitenden im teiloffenen Konzept in zwei Krippengruppen, zwei
Ganztagsgruppen und einer integrativen Gruppe bis zu 98 Kinder.

Angebote des Familienzentrums runden den Alltag der Einrichtung auch fUr Familien,
die sich noch nicht in der Betreuung befinden, ab.

Die Bedurfnisse der Kinder stehen im Mittelpunkt der pddagogischen Arbeit
unabhdngig von der religidsen und kulturellen Herkunft. Wir begegnen innen und
ihren Familien mit Wertsch&tzung, Toleranz und Achtsamkeit.

Die Stelle

Stellenumfang: 35h — 39 /Woche Leitung
Einstellungszeitpunkt: zu sofort

Vergutung: S16 AVO, angelehnt an den TV6D
Bewerbungsfrist: 09.02.2025

Die Aufgaben

Padagogische und organisatorische Leitung der Einrichtung

Inhaltliche und konzeptionelle Weiterentwicklung

MitarbeiterfUhrung, Teamentwicklung und Personaleinsatzplanung
Gestaltung der Erziehungspartnerschaft mit den Erziehungsberechtigten



Zusammenarbeit mit den Eltern, 6ffentlichen Stellen und der Kirchengemeinde
Stetige FortfUhrung und Weiterentwicklung des QualitGtsmanagements

lhr Profil
Sie verfugen Uber

eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte pddagogische
Fachkraft mit Berufserfahrung, staatlich anerkannte*r Sozialarbeiter/-
pddagog*in, Kindheitsp&ddagog*in

wuUnschenswerter Weise verfugen Sie Uber erste Leitungserfahrung oder eine
fachliche Weiterbildung z.B. als Fachwirt*in fUr Kindertagesstéatten
FUhrungskompetenz

ein sicheres Auftreten und Kommunikationsfahigkeit

Kenntnisse in Fragen der Qualitatsentwicklung

einen wertschatzenden Umgang mit allen Mitarbeitenden, Kindern und Eltern
Zugehdrigkeit zu einer christlichen Kirche

EDV-Kenntnisse (Word, Excel, etc.) und die Bereitschaft zur Weiterbildung

Wir bieten

Die Anstellung erfolgt zundchst befristet fr die Zeit des Beschaftigungsverbots sowie
Mutterschutzes. Es wird ein Vertrag fur die Elternzeitvertretung bis August 2026 in
Aussicht gestellt.

Flexible Arbeitszeitmodelle, die Beruf und Privates vereinbaren lassen
Beteiligung einer engagierten Mitarbeitendenvertretung

Betriebliche Altersvorsorge (Uber die KZVK)

Stetige Weiterqualifizierung z. B. in den Bereichen Sprache, integrative Arbeit,
Kleinkindpddagogik, Fachwirt*in fOr Kindertagesstatten

Fahrradleasing Gber BusinessBike

eine interessante und herausfordernde Aufgabe in einem angenehmen und
vielfaltigen Umfeld sowie eigenstdndiges und kreatives Arbeiten mit einem
freundlichen und kooperativen Team

fachliche Beratung und UnterstUtzung

regelmdaBigen kollegialen Austausch mit weiteren Kita-Leitungen auf Ebene des
Tr&gerverbandes

Urlaub gemd@B Arbeitsvertragsordnung (AVO) des Bistums Osnabrick

Sie sind interessiert?

Bewerbungen (vorzugsweise per Mail als PDF) richten Sie bitte bis zum 09.02.2025 an:
Frau Yvonne Stuckenberg, Kirchplatz 9, 49134 Wallenhorst

Mail: y.stuckenberg@kita-bistum.de



mailto:y.stuckenberg@kita-bistum.de

