
 
 
 

Die Kolpingjugend im Kolpingwerk Diözesanverband Osnabrück e.V.  
sucht zum 01. Mai 2025 oder nach Vereinbarung 

 

Jugendreferent*in (m/w/d) 
100 %  

unbefristet 
Dienstsitz ist das Kolping-Bildungshaus-Salzbergen 

Die Kolpingjugend im Diözesanverband Osnabrück ist Teil des Kolpingwerks, ein generationsübergreifender 
katholischer Sozialverband. Mit rund 2800 Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen in 120 Kolpingsfa-
milien setzen wir uns für Gemeinschaft, Glaube und soziales Engagement ein. 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 
• Begleitung und Unterstützung der ehrenamtlichen Diözesanleitung der Kolpingjugend 
• Mitarbeit in Gremien, Arbeitskreisen und Projektgruppen des Diözesanverbandes 
• Planung und Umsetzung von Gruppenleiter*innenaus- und Gruppenleiter*innenfortbildungen 
• Arbeitsschwerpunkte sind Aufbau, Beratung und Begleitung von Kolpingjugendgruppen in den Kolpings-

familien. Konzipierung und Durchführung diözesanweiter Projekte 
• Leitung und Begleitung eines Multiplikatorenteams für die verbandliche Bildungsarbeit 
• Zusammenarbeit mit dem BDKJ (Bund der Deutschen Katholischen Jugend) im Bistum Osnabrück und 

anderen Trägern kirchlicher Jugendarbeit 
• Mitwirkung bei der Erarbeitung von Konzepten und Perspektiven für die Jugendverbandsarbeit 
• Erledigung der dazugehörigen Verwaltungsaufgaben 

Persönliche und fachliche Voraussetzungen: 
• Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik (FH) oder einen vergleichbaren Abschluss. 
• Sie können sich mit dem Leitbild des Kolpingwerkes sowie den Aufgaben, Zielen und Werten des katholi-

schen Trägers identifizieren. 
• Sie sind teamfähig und arbeiten zielorientiert, selbständig und mit Organisationsgeschick. 
• Sie sind offen für flexible Arbeitszeiten – auch an Abenden und Wochenenden. 
• Sie haben einen Führerschein Klasse B 

Wir bieten: 
• Ein leistungsgerechtes Entgelt nach der Arbeitsvertragsordnung für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im 

kirchlichen Dienst (AVO) sowie eine Zusatzversorgung. 
• Selbständiges Arbeiten mit flexiblen Arbeitszeiten 
• Kollegiale Beratung, Fort- und Weiterbildung nach Vereinbarung 
• Kreative Entfaltungsmöglichkeiten der eigenen Ideen 
• Motivierende Zusammenarbeit im Team mit ehrenamtlichen und hauptberuflichen Mitarbeitenden  
 
Bereit für eine neue Herausforderung? Bewerben Sie sich jetzt und gestalten Sie die Jugendarbeit mit uns! 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 09. März 2025, die Sie an die Diözesanvorsitzende                     
Marion.nagel@kolping-os.de senden sollten. Telefonische Rückfragen sind unter 0177 7532507 möglich. 
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