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Wir suchen zum 01.08.2026 eine 
  

Sozialpädagogische Fachkraft / Stellvertretende Leitung (m/w/d) 

für die kath. Kindertagestätte St. Marien in Wallenhorst 

 

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 32 Stunden bei einer Aufteilung von 10 

Stunden für die stellvertretende Leitungsfunktion und 22 Stunden Tätigkeit im 

Gruppendienst während einer Familienphase.  

 

Wer sind wir?  

Die Kindertagesstätte St. Marien befindet sich in Trägerschaft des Kath. 

Kirchengemeindeverbandes Kindertagesstätten Wallenhorst. Zum Trägerverband 

zählen 11 Kindertagesstätten mit ca. 350 Mitarbeitenden in Pädagogik, 

Hauswirtschaft, Gebäudemanagement und Verwaltung. 

 

In der Kindertagesstätte St. Marien betreut ein Team aus 25 pädagogischen 

Mitarbeitenden im teiloffenen Konzept in zwei Krippengruppen, einer 

Ganztagsgruppe, einer Regelgruppe und zwei integrativen Gruppen bis zu 116 

Kinder. 

 

Die Bedürfnisse der Kinder stehen im Mittelpunkt der pädagogischen Arbeit 

unabhängig von der religiösen und kulturellen Herkunft. Wir begegnen ihnen und 

ihren Familien mit Wertschätzung, Toleranz und Achtsamkeit. 

 

Die Stelle 

• Stellenumfang: 32 Stunden / Woche, davon 10 Stunden als stellv. Leitung und 

22 Stunden im Gruppendienst 

• Einstellungszeitpunkt: 01.08.2026 

• Vergütung: S8a AVO mit Zulage, angelehnt an den TVöD 

• Bewerbungsfrist: 09.07.2026 

 

Die Aufgaben 

• Mitarbeit bei der pädagogischen und organisatorischen Leitung  



• Personaleinsatzplanung 

• Stetige Fortführung und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements 

• Arbeit im Gruppendienst als Erzieher/in 

• Gestaltung der Erziehungspartnerschaft mit den Erziehungsberechtigten 

 

Ihr Profil 

Sie verfügen über  

• eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte pädagogische 

Fachkraft mit Berufserfahrung, staatlich anerkannte*r Sozialarbeiter/-

pädagog*in, Kindheitspädagog*in 

• möglichst erste Leitungserfahrung oder eine fachliche Weiterbildung z.B. als 

Fachwirt*in für Kindertagesstätten 

• Führungskompetenz 

• ein sicheres Auftreten und Kommunikationsfähigkeit 

• Kenntnisse in Fragen der Qualitätsentwicklung 

• einen wertschätzenden Umgang mit allen Mitarbeitenden, Kindern und Eltern 

• Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche 

• EDV-Kenntnisse (Word, Excel etc.) 

• die Bereitschaft zur Weiterbildung 

 

Unser Angebot 

Die Anstellung erfolgt zunächst für die Elternzeitvertretung bis voraussichtlich 

September 2027. 

• eine interessante und herausfordernde Aufgabe in einem angenehmen und 

vielfältigen Umfeld 

• eigenständiges und kreatives Arbeiten mit einem freundlichen und 

kooperativen Team 

• flexible Arbeitszeitmodelle, die Beruf und Privates vereinbaren lassen 

• betriebliche Altersvorsorge (über die KZVK) 

• stetige Weiterqualifizierung nach Bedarf z. B. in den Bereichen Sprache, 

integrative Arbeit, Kleinkindpädagogik, Fachwirt*in für Kindertagesstätten 

• Firmenfitness-Programm über Hansefit 

• Fahrradleasing über BusinessBike 

• fachliche Beratung und Unterstützung innerhalb des Bistums oder über 

unabhängige Ansprechpartner 

• Urlaub gemäß Arbeitsvertragsordnung (AVO) des Bistums Osnabrück 

 

Sie sind interessiert? 

Bewerbungen (vorzugsweise per Mail als PDF) richten Sie bitte bis zum 09.07.2026 an 

Herrn Jörg Frommeyer, Kirchplatz 9, 49134 Wallenhorst 

Mail: j.frommeyer@kita-bistum.de 

mailto:j.frommeyer@kita-bistum.de

