
Unsere Kindertagesstätte wird unter der Trägerschaft 
der kath. Pfarrei St. Johann betrieben. Bis zu 95 Kinder 
werden bei uns in der Kita St. Pius in einer 
Integrationsgruppe, einer Regelgruppe, zwei 
Krippengruppen und einer altersübergreifenden 
Gruppe betreut. Im Rahmen einer 
Erziehungspartnerschaft möchten wir den Kindern stets 
das geben, was sie brauchen. Hierbei setzen wir 
insbesondere auf Geborgenheit, Verlässlichkeit und 
Vertrauen. 

Zum 01.08.2026 suchen wir zum Aufbau einer zweiten Integrationsgruppe eine 

Heilpädagogische Fachkraft (m/w/d)  

im Umfang von 38,5 Wochenstunden. Die Stelle ist unbefristet.  

Ihre Aufgaben: 

 Ihre Hauptaufgabe liegt in der Förderung und Betreuung der Kinder mit erhöhtem Förderbedarf in 
ihren individuellen Entwicklungsprozessen 

 In diesem Zusammenhang sind Sie auch für die Erstellung von Entwicklungsdokumentationen und 
Förderplänen verantwortlich 

 Hierbei setzen Sie integrative Konzepte um und entwickeln eigene Angebote 
 Mit den Familien der Kinder, sowie unserem Team arbeiten Sie vertrauensvoll zusammen und führen 

Beratungsgespräche 
 Darüber hinaus kooperieren Sie mit externen Einrichtungen, zum Beispiel Therapeuten, Ärzten, dem 

sozialen Dienst und der Frühförderung 
 Die Qualitätssicherung und -optimierung gehört ebenfalls zu Ihren Aufgaben 
 Schließlich arbeiten Sie bei der Entwicklung neuer Konzepte engagiert mit 
 Sie unterstützen unsere Teams bei Krankheits- und Urlaubsvertretungen 
 Sie betreuen und fördern die Kinder in ihren individuellen Entwicklungsprozessen 

 

Ihre Qualifikation: 

 Ihre Ausbildung Heilpädagogen (m/w/d) oder eine vergleichbare Ausbildung haben Sie erfolgreich 
abgeschlossen 

 Zudem finden Sie sich in unseren Werten sowie unserem christlichen Leitbild wieder 
 Sie arbeiten gerne im Team 
 Darüber hinaus bringen Sie ein hohes Maß an Empathie und Kommunikationsfähigkeit mit 

 

Unser Angebot: 

 Zusammenarbeit und Austausch zwischen den 4 Kindertagesstätten der Pfarrei 
 Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 betriebliche Altersvorsorge bei der KZVK 
 Hansefit, Business-Bike, Oasentage  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen per 
Email an die Kita St. Pius mail@kita-stpius.de .Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
Weitere Informationen finden Sie auf unser Internetseite. 


