
Das Bistum Osnabrück sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

JUGENDREFERENT*IN (m/w/d) 
im Gemeindedienst (100%) für die Pfarreiengemeinschaft rund um Geeste.

Ihre Aufgaben:

• Begleitung und Unterstützung ehrenamtlicher Mitarbeiter*innen in   
 verschiedenen Angeboten der Kinder- und Jugendarbeit
• Planung und Durchführung von Angeboten in der Kinder- und Jugend- 
 arbeit 
• Begleitung und Unterstützung von Gruppenleiterrunden und Gruppen- 
 leitern in der Pfarreiengemeinschaft 
• Zusammenarbeit mit anderen Trägern der Jugendarbeit 
• Begleitung verschiedener Zeltlager der Pfarrei in der Vorbereitung,    
	 Durchführung	und	Reflexion
• Zusammenarbeit mit hauptamtlichen pastoralen Mitarbeiter*innen und  
 Ehrenamtlichen Leiter*innen
• Verantwortung in der Firmvorbereitung in der Pfarreiengemeinschaft
• Zusammenarbeit mit den weiterführenden Schulen im Bereich der   
 Schulpastoral 

Ihr Profil: 

• ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Religionspädagogik   
	 oder	eine	vergleichbare	Qualifikation
• Bereitschaft zur kirchlichen Kinderstufen- und Jugendarbeit (Erfahrun- 
 gen sind von Vorteil)
• Bereitschaft vorrangig mit ehrenamtlichen Jugendlichen und jungen   
 Erwachsenen, aber auch mit hauptamtlichen Mitarbeiter* innen koope- 
 rativ zusammenzuarbeiten
• Identifikation	mit	den	Aufgaben,	Zielen	und	Werten	des	katholischen		
 Trägers

Wir bieten: 

• ein interessantes, innovatives und vielseitiges Aufgabengebiet
• Möglichkeiten zur Fortbildung 
• ein leistungsgerechtes Entgelt gemäß der Arbeitsvertragsordnung für  
 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im kirchlichen Dienst (AVO) in Anleh- 
 nung an den TVöD
• Betriebliche Altersvorsorge bei der KZVK
• Benefits	(Hansefit,	Fahrradleasing,...)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum
04.08.2025 an: bewerbung@bistum-os.de 


