
Das Bistum Osnabrück sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Referat 
Gehaltsabrechnung im Bischöflichen Generalvikariat eine*n

MITARBEITER*IN (M/W/D) 
für den gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienst

mit einem Stellenumfang von 39,0 Wochenstunden. Die Stelle ist unbefristet. 

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind: 

•	 Rechtliche Grundsatzfragen zu den Bereichen Vergütung AVO, Be-		
	 amtenbesoldung und -versorgung, Lohnsteuerwesen, Sozialversich-		
	 erung einschließlich Zusatzversorgung 
•	 Erstellung von Personalkostenhochrechnungen mithilfe des Abrech-		
	 nungsprogramms KIDICAP
•	 Fachliche Betreuung des Abrechnungsprogramms KIDICAP inkl. des 	
	 elektronischen Meldeverkehrs
•	 Mitbegleitung von Betriebsprüfungen in den Bereichen der Lohnsteuer, 	
	 Sozialversicherung, Zahlstellen und Zusatzversorgung 
•	 Bearbeitung von Einzelfragen und Rückforderungen
•	 Abrechnung der Versorgungsempfänger*innen 

Sie bringen mit: 

•	 Ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium des Public Manage-	
	 ments oder der Wirtschaftswissenschaften, eine abgeschlossene Aus-	
	 bildung zum Verwaltungswirt (Angestelltenlehrgang II) oder eine kauf-	
	 männische Ausbildung inklusive Zusatzqualifikation 
•	 Sicherer und versierter Umgang mit den bei uns eingesetzten Infor-		
	 mations- und Kommunikationstechniken, insbesondere gute bis sehr 	
	 gute Kenntnisse mit den MS-Office Produkten Excel, Word und Outlook
•	 Gute Auffassungsgabe, Gründlichkeit sowie ein hohes Maß an Selbst-	
	 ständigkeit, Eigeninitiative und Teamfähigkeit
•	 Innovative Ideen, Serviceorientierung und Organisationsfähigkeit		
	 und zielgruppenorientierte Kommunikation 
•	 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des katholischen 	
	 Trägers

Wir bieten: 

•	 Einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz in einem engagierten 	
	 Team 
•	 Eine Vergütung nach der Arbeitsvertragsordnung für Mitarbeiter* innen 	
	 im kirchlichen Dienst (AVO) - Entgeltgruppe 11
•	 Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung
•	 Dezentrales Arbeiten
•	 Flexible Arbeitszeiten
•	 Betriebliche Altersvorsorge (KZVK)
•	 Benefits

Bei Fragen zur Tätigkeit steht Ihnen Frau Angela Müller 
(0541/318-310) gerne zur Verfügung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum
23.02.2025 an: bewerbung@bistum-os.de 


