und den Menschen
ane

Das Bistum Osnabriick sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt fur die
Abteilung Kirchengemeinden im Bischoflichen Generalvikariat eine /
einen

MITARBEITER (m/w/d)
fiir das Projekt ,, Verwaltung zukunftsorientiert gestalten*

In diesem Projekt wird die allgemeine Verwaltung fiir Kirchengemeinden
in den kommenden Jahren durch eine strukturelle Bindelung, Standar-
disierung und Digitalisierung neu aufgestellt.

Der Stellenumfang betrdgt 19,5 Wochenstunden. Die Aufgabe ist be-
fristet fUr einen Zeitraum von drei Jahren vorgesehen.

lhre Aufgaben:

e Implementierung des Projektes , Verwaltung zukunftsorientiert
gestalten”

Begleitung der Beteiligten und Schnittstellen in den Kirchengemein-
den

Begleitung Changemanagement der in Kirchengemeinden Beteilig-
ten
Entwicklung und Begleitung der neuen Rollen der Verwaltung in
den Kirchengemeinden
Begleitung der kirchengemeindlichen Gremien vor Ort
Wir erwarten:
eine Qualifizierung im kaufmannischen Bereich
Erfahrung in kirchengemeindlicher Verwaltung

die Bereitschaft zur selbstdndigen, eigenverantwortlichen und inno-
vativen Arbeit

eine souverdne AuRenvertretung und aktive Teilnahme in arbeitsbe-
zogenen Gremien

Fuhrerschein Klasse B

die Bereitschaft zur Teilnahme an Abend- und Wochenendterminen
die Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des katholi-
schen Tragers

Wir bieten:
einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz in einem engagier-
ten Team

eine Verglitung nach der Arbeitsvertragsordnung fiir Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter im kirchlichen Dienst (AVO)

flexible Arbeitszeiten
eine betriebliche Altersvorsorge (KZVK)
Benefits (Hansefit, Notfallbetreuung fir Kinder...)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum
1. November 2026 an bewerbung@bistum-os.de.

Nahere Informationen erhalten Sie bei der Abteilungs- 1 r
leitung der Abteilung Kirchengemeinden,

Timo Brunsmann, Tel.: 0541 318-150, audit berufundfamilie
t.brunsmann@bistum-os.de

Zertifikat seit 2005




