Osnabrick

Das Bischofliche Generalvikariat Osnabriick sucht zum néchstmoglichen
Zeitpunkt in der Abteilung Kirchengemeinden — Referat Bau — eine/einen

BAUINGENIEUR oder BAUTECHNIKER (m/w/d)

fur die Baubetreuung, Instandhaltung und Weiterentwicklung der bis-
tumseigenen Gebdude, insbesondere der Schulen. Der Stellenumfang
betragt 39 Stunden.

Das Aufgabengebiet beinhaltet insbesondere:
Abwicklung und Uberwachung von Bauprojekten verschiedener Gré-
Benordnungen
Ausschreibung von Bauleistungen inklusive Priifung der Leistungsver-
zeichnisse Dritter sowie Priifung und Freigabe von Rechnungen
Steuerung und Uberwachung von Objekt- und Fachplanern
Abstimmung mit internen Fachreferaten, Drittnutzern und Behorden
Sicherstellung der Einhaltung der Vorgaben zur Arbeitssicherheit
Kosten- Termin- und Leistungskontrolle, Nachweisfiihrung und Do-
kumentation
Bestandsaufnahme und Bewertung vorhandener Geb&dudetechnik,
Konzeptionierung der Modernisierung und/oder Erweiterung der vor-
handenen Gebéudetechnik

Wir erwarten:
einen erfolgreichen Abschluss als Ingenieur/in oder Techniker/in so-
wie mehrjahrige Berufserfahrung in der Bauleitung im Hochbau
Erfahrungen im Bereich Versorgungstechnik / technische Gebadude-
ausrustung
Erfahrung in der Projektsteuerung externer Planer und Firmen, insbe-
sondere bei komplexen GroBprojekten
Erfahrung mit der Ausschreibung und Vergabe von Planungs- und
Bauleistungen nach VOB
Engagement und Einsatzbereitschaft sowie zielgerichtetes, struktu-
riertes und kostenorientiertes Arbeiten
Féhigkeit zur selbstandigen Bearbeitung komplexer Sachverhalte und
Problemstellungen
Team- und kundenorientierte, strukturierte und eigenverantwortliche
Arbeitsweise
ausgepragte Kommunikationsfahigkeit mit I6sungsorientierter Grund-
einstellung
einen sicheren Umgang mit Microsoft Office 365-Anwendungen

Fuihrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zu AuBendiensttatig-
keiten

Bereitschaft zu Abend- und Wochenendterminen

eine Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katho-
lischen Kirche

Wir bieten:

eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle T&-
tigkeit in einem harmonischen Arbeitsumfeld und einem engagierten
Team

die Moglichkeit des mobilen Arbeitens und flexible Arbeitszeiten

die Moglichkeit der personlichen und fachlichen Weiterentwicklung
eine betriebliche Altersvorsorge und eine gute Vereinbarkeit von Fa-
milie und Beruf

Die Eingruppierung erfolgt nach der Arbeitsvertragsordnung fiir Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter im kirchlichen Dienst (AVO) analog TVOD.

Die Vollzeitstelle ist grundsatzlich teilbar.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum
29. November 2026 an bewerbung@bistum-os.de

Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an die Referats- -“-

leiterin des Baureferates, Sara Pohlmann, e
0541 318-167.




