Osnabriick
Im Bischoflichen Generalvikariat Osnabrtick ist zum nachstmoglichen
Zeitpunkt in der Abteilung Personal und Organisation, Referat Gehalts-
abrechnung, eine Stelle als

SACHBEARBEITER/-IN (50 %)

zu besetzen.
Die Stelle wird unbefristet besetzt.

lhre Aufgaben:

Erstellen von Gehaltsabrechnungen unter Beriicksichtigung der
Regelungen des Tarifrechtes, Sozialversicherungs-, Zusatzversor-
gungs- und Lohnsteuerrechtes

Sicherstellen einer fehlerfreien und umfassenden Datenpflege
Erledigung des gesetzlichen Bescheinigungs- und Meldewesens
Korrespondenz mit Amtern und Versicherungstragern

enge Zusammenarbeit mit kirchlichen Einrichtungen

Wir erwarten:

e abgeschlossene kaufmannische Ausbildung idealerweise mit Zusatz-
ausbildung als Personalfachkauffrau/-mann oder vergleichbarer Qua-
lifikation
Grundkenntnisse im kirchlichen Arbeitsrecht sowie im Sozialversiche-
rungs-, Zusatzversorgungs- und Lohnsteuerrecht
gute Kenntnisse im EDV-Bereich moglichst im Programm KIDICAP
Bereitschaft zur selbststandigen und innovativen Arbeit
Kooperations-, Kommunikations- und Teamféhigkeit
Identifikation mit den Grundsatzen der katholischen Kirche

Wir bieten:

einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz in einem engagier-
ten Team

Méglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

flexible Arbeitszeiten

Entgelt nach der Arbeitsvertragsordnung fur Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im kirchlichen Dienst (AVO) bis Entgeltgruppe 9 a

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.05.2018

an das Bischofliches Generalvikariat, Referat

Personalwirtschaft und Organisation, Domhof 2, 1 I-
49074 Osnabrtick, oder digital an: il s

audit berufundfamilie

bewerbung@bistum-os.de.



