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Ihre Aufgaben:

• Aufbau des Arbeitsschutzmanagements für das Bistum Osnabrück

• Beratung der Leitung im Generalvikariat und in den Kirchengemeinden 
in den Belangen des Arbeitsschutzes 

• Projektleitung

• Aufbau eines Netzwerkes

Wir erwarten:

• abgeschlossenes technisches Fachhochschulstudium (Dipl.-Ing. oder 
Bachelor) im Bereich Sicherheitstechnik, Sicherheitsmanagement oder 
vergleichbare Qualiikation

• praktische Erfahrungen mit Projektarbeit und im Arbeitsschutz sind 
wünschenswert

• Führerschein Klasse B und die Bereitschaft zu Dienstreisen 

• gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift

• Eigeninitiative und Fähigkeit zum kreativen und konzeptionellen  
Arbeiten

• hohes Maß an Sozialkompetenz, Zuverlässigkeit, Verhandlungs- 
geschick, Durchsetzungsvermögen und sicheres Auftreten

• Identiikation mit den Grundsätzen der katholischen Kirche

Wir bieten:

• Eingruppierung nach dem EG 11 AVO - Arbeitsvertragsordnung für 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im kirchlichen Dienst (analog TVöD)

• eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit

• lexible Arbeitszeiten und Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 13.06.2018 
an das Bischöliches Generalvikariat, Referat Personal-
wirtschaft und Organisation, Domhof 2, 49074 Osna-
brück oder digital an: bewerbung@bistum-os.de.

Das Bischöliche Generalvikariat Osnabrück sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt für das Projekt "Arbeitsschutz im Bistum Osnabrück"einen

ARBEITSSCHUTZMANAGER (M/W)
(befristet für 3 Jahre)


