
Für nähere Auskünfte steht 
Ihnen die zuständige 

Vertreterin des Schulträgers, 
Frau OStD‘ i. K. Eva Jansen, 

Tel. 05251-125 1413,  
gerne zur Verfügung.

Haben wir Ihr  
Interesse geweckt?  

Dann bewerben  
Sie sich bitte bis zum 

30.09.2018.  

Bewerbungen von Schwer- 
behinderten werden bei  

gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 

Erzbischöfliches  
Generalvikariat 
Hauptabteilung  

Schule und Erziehung
Domplatz 3  

33098 Paderborn 
Tel.: 05251/125-1413

Wir suchen für die St.-Ursula-Realschule in Attendorn zum 01.02.2019 eine /
einen

 Schulleiterin/Schulleiter
  (Realschulrektorin i. E. /  
  Realschulrektor i. E.)
Die St.-Ursula-Realschule hat als katholische Schule in der Stadt Attendorn eine über 
100-jährige Geschichte und ist der Tradition der Genossenschaft der Gesellschaft der 
hl. Ursula verpflichtet. Schulträger ist das Erzbistum Paderborn, welches mit seinen 
Schulen einen eigenen profilierten Beitrag zu Erziehung und Bildung in unserer  
Gesellschaft leistet. Die Schule wird derzeit von 612 Schülerinnen und Schülern  
besucht, die von 38 Lehrerinnen und Lehrern unterrichtet werden.

Ihre Aufgaben:
• Wahrnehmen der Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters gemäß dem  
 Kirchlichen Schulgesetz für das Erzbistum Paderborn sowie der Dienstordnung des  
 Erzbistums Paderborn

Ihr Profil:
• Sie verfügen über ein abgeschlossenes zweites Staatsexamen für das Lehramt der  
 Sek. I oder eine vergleichbare Qualifikation und erfüllen die dienstrechtlichen  
 Voraussetzungen (§§ 28, 34 LVO).
• Sie haben überdurchschnittliche pädagogische und fachliche Qualifikationen erworben  
 und konnten idealerweise bereits umfassende Unterrichtserfahrung sammeln.
• Sie treten, entsprechend der Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen  
 kirchlicher Arbeitsverhältnisse sowie der Grundordnung für die katholischen Schulen  
 in freier Trägerschaft im Erzbistum Paderborn, überzeugend für die Erziehungs- und  
 Bildungsarbeit einer katholischen Schule ein.
• Sie identifizieren sich mit dem Glauben und den Aufgaben und  
 Zielen der katholischen Kirche auf der Grundlage einer aktiven  
 Zugehörigkeit.

Es erwartet Sie:
• eine Besoldung nach Besoldungsgruppe A 15 LBesG mit  
 Zulage / eine Vergütung nach EG 15 TV-L mit Zulage

www.perspektivekirche.de 


