
Die kath. Kirchengemeinde Dom St. Petrus in Osnabrück sucht zum 01.09.2019

für die Kindertagesstä�e St. Petrus.

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt mind. 30 Wochenstunden. Das Arbeitsverhältnis ist 
unbefristet.

Die Kita Dom St. Petrus ist eine 2-gruppige Einrichtung mit 45 Kindern im Alter von 2 bis 6 
Jahren, die von 9 Mitarbeiterinnen betreut werden.
Die Leiterin, der Leiter (m/w/d) trägt die Gesamtverantwortung für die pädagogische, 
organisatorische und pflegerische Arbeit in der Kita und ist für diese Aufgabe für 20 
Stunden vom Gruppendienst freigestellt.

Wir erwarten:
Ÿ abgeschlossene Ausbildung als Dipl. Sozialpädagog*in, staatlich anerkannte*r 

Erzieher*in
Ÿ eine unterstützende und wertschätzende Haltung gegenüber Kindern, Eltern und 

Mitarbeitenden
Ÿ umfassende Fachkenntnisse
Ÿ eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
Ÿ Kenntnisse in der Mitarbeiterführung
Ÿ Teamfähigkeit und Koopera�onsbereitscha�
Ÿ persönliches Engagement
Ÿ Führung bei der konzep�onellen (Weiter-)Entwicklung
Ÿ Weiterführung des Qualitätsmanagements
Ÿ fundierte EDV-Kenntnisse
Ÿ Zugehörigkeit zur Kath. Kirche und Übereins�mmung mit ihren Grundsätzen

Wir bieten: 
Ÿ einen vielsei�gen, interessanten Arbeitsplatz in einem engagierten Team
Ÿ einen Arbeitsstelle im Herzen der Osnabrücker Innenstadt mit einem großen Garten
Ÿ Vergütung nach AVO für Mitarbeiter*innen im kirchlichen Dienst
Ÿ eine betriebliche Altersversorgung (Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK))
Ÿ Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Weiterer Fragen beantwortet Ihnen gerne Bernd Overhoff (Pastoraler Koordinator),
Telefon 0541-318 584.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie Ihre aussagekrä�ige Bewerbung mit den üblichen Unterlangen (insbeson-
dere Lebenslauf, Zeugnisse, Referenzen) bis zum 30.04.2019 an: 
  Kath. Kirchengemeinde Dom St. Petrus | Bernd Overhoff
  Große Domsfreiheit 2 | 49074 Osnabrück
  Gerne auch per Mail an: bernd.overhoff@bistum-osnabrueck.de

mailto:bernd.overhoff@bistum-osnabrueck.de

